HENRIK LEHNHARDT

CHANGE STRATEGE | MEDIATOR | EXECUTIVE COACH

Stop. Look. Change.

“Die richtige Perspektive entscheidet
iiber Ihren Erfolg und Misserfolg.”

Seit Uber 15 Jahren begleite und forme ich
aktiv Verdnderungs- und Krisenprozesse in
Unternehmen und stehe Fihrungskraften
sowie Mitarbeitern als Coach, Stratege und
Mediator zur Seite.

Mein Ziel ist es, Sie souverdn durch private
und berufliche Ver&nderungen zu begleiten,
damit Sie diese nicht als Hiirde, sondern als
Moglichkeit zur Weiterentwicklung sehen.

Denn meistens scheitern wir nicht an der
Realitdt, sondern einfach nur an unserer
Wahrnehmung, Voreingenommenheit und
naturlich an unseren Erwartungen.

Lassen Sie uns gemeinsam daruber

sprechen, wie wir Inre Herausforderungen
angehen kénnen.

Henrik Lelin me’/?[

Den Menschen hinter der beruflichen
Fassade verstehen und Klarheit
schaffen - fir Menschen, Teams

und Unternehmen.

Der Mensch - mit seinen Heraus-
forderungen, Bedtirfnissen und
Perspektiven. Denn Business ist nie nur
Business. Es gibt keine klare Grenze
zwischen dem ,privaten Ich” und dem
.Joeruflichen Ich”.

Verdnderung gelingt nur, wenn sie
respektvoll vermittelt, verstanden und
mitgetragen wird.

Kontakt

+49 151 68 111 659
mail@henrik-lehnhardt.de

www.henrik-lehnhardt.de



Auf einen Blick.

Meine Qualifikationen, Erfahrungen
und Schwerpunktthemen.

* Change & HR-Strategie Outokumpu

» Mediation & Konflikmanagement » Arbeitsdirektor & Mitglied der

» Executive Coaching & Mentoring Geschdftsfihrung (2019-2025)

¢ Trainings & Speaker Engagements » Vice President - Head of HR Business Partner

Germany (2019-2025)
» Senior HR Manager (2016-2019)
e Leiter Personalwirtschaft (2008-2016)

e MBA, General Management (THM) IHK Lahn-Dill

* BBA, Mittelstandsmanagement (THM) « Manager (2004-2008)

» Personal Coach (IHK, European + Mitglied der Vollversammlung (2024-heute)
Business Ecademy)

» Respekt Trainer (Communication Sozialgericht Diisseldorf
Hersbruck & Rene Borbonus) ¢ Ehrenamtlicher Richter (2022-heute)

* Masteclass zum Trainer & Speaker
(Jorg Lohr Akademie GmbH) Technische Hochschule Mittelhessen

e Hochschuldozent, Personal- und Organisation,
BWL fir Ingenieure, Mediation, Arbeitsrecht &
Unternehmensfihrung u.A. (2016-heute)

¢ Respektvolle Kommunikation

e Storytelling & Kommunikation

¢ Change Management & Fiihrung

» Leadership Pipeline aufbauen & )
Fachkrdafte finden

e Schwierige Gesprdche flhren

Kontakt

 Agilitét im Unternehmen +49 15168 111 659
c mail@henrik-lehnhardt.de

www.henrik-lehnhardt.de



